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Beratungsstelle Arbeit in Ihrer Nähe

Beratungsstelle Barmen

Rat & Tat
Wasserstr. 11
(Ecke Wartburgstr.)
42283 Wuppertal

 BSA@gesaonline.de
0202 / 97 47 90 41

* Wir bitten um vorherige Terminabsprache

Begegnung  Beratung  Beschäftigung

RAT&TAT

Offene Beratungszeiten *
Montag 09:00-14:00 Uhr
Dienstag 09:00-14:00 Uhr
Mittwoch  09:00-14:00 Uhr
Donnerstag  09:00-14:00 Uhr
Freitag   //

Beratungsstelle Elberfeld

WIPA
Alte Freiheit 5
42103 Wuppertal

 BSA@wipa-wuppertal.de
0202 / 69 80 07 71
0202 / 698 007 96

Offene Beratungszeiten *
Montag 10:00-16:00 Uhr
Dienstag 10:00-13:00 Uhr
Mittwoch   9:00-16:00 Uhr
Donnerstag   9:00-17:00 Uhr
Freitag   9:00-15:00 Uhr

Beratungsstelle Heckinghausen

Café Hier & Da
Heckinghauser Str. 152
42289 Wuppertal

 BSA@gesaonline.de
0202 / 69 86 82 40

Offene Beratungszeiten *
Montag  09:00-15:00 Uhr
Dienstag  09:00-15:00 Uhr
Mittwoch   09:00-16:00 Uhr
Donnerstag   09:00-17:00 Uhr
Freitag   09:00-15:00 Uhr
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Ein Unternehmen der GESA Stiftung 

GESA gemeinnützige GmbH
Hünefeldstraße 14a
42285 Wuppertal

Telefon 0202 / 28110-0
info@gesaonline.de
www.gesaonline.de



 Unterstützung für Sie
Hilfe

Orientierung
Perspektive

Bei Fragen zu Ihrer Arbeitsstelle

Wir helfen und geben Orientierung:

• Sind mein Arbeitsvertrag und die Lohnabrechnung richtig?

• Erhalte ich alle gesetzlich vorgeschriebenen Leistungen? 

z.B. Lohnfortzahlung im Krankheitsfall, Urlaub, Überstunden, 
Nacht- und Feiertagszuschlag, etc. 

• Was tue ich bei einer Kündigung oder Problemen mit meinem 
Arbeitgeber? 

z. B. fehlende Arbeitsausstattung oder -anleitung, fehlende 
Pausen, einbehaltene Dokumente (z. B. Ausweise), etc.

• und vielen weiteren Fragen zum Thema Arbeit und Arbeits-
ausbeutung

Bei Fragen zu Ihrer Arbeitslosigkeit

 Gemeinsam mit Ihnen formulieren wir Ziele und 
 Möglichkeiten für Ihre Zukunft und suchen nach 
 Lösungen:

• Information und Beratung über Ansprüche auf Arbeits-
losengeld (ALG) I und II

• Unterstützung bei der Kommunikation mit Behörden

• Unterstützung bei der Erarbeitung neuer Perspektiven, 
z. B. Weiterbildungsmöglichkeiten oder Integrations-
maßnahmen

• Unterstützung bei der beruflichen Orientierung und 
Qualifikation, Berufswegeplanung und Arbeitssuche

• Hilfe bei der Anerkennung von Schul- und Berufs-
abschlüssen für Menschen mit Zuwanderungsgeschichte

• Lotsenfunktion bei psychosozialen Problemen, recht-
lichen Schwierigkeiten, wie Arbeitsrecht, Vertragsrecht, 
Mietrecht, Schulden, Drogenproblemen usw.

• Bei Bedarf Weiterleitung an fachspezifische Beratungs-
stellen


