Unbiirokratisch - praktisch - effizient:
Der Benefit fiir lhr Unternehmen

v Unkomplizierte Kontaktaufnahme

v Feste, verbindliche Beratungs- und Hilfezeiten
v Hohe Flexibilitét

v Wir coachen in lhrem Betrieb

v oder in unserem modernen Schulungszentrum

lhr né&chster Schritt...
Vereinbaren Sie einen persénlichen Termin, in dem wir
* |hre Bedarfe besprechen und analysieren

* ein auf Sie zugeschnittenes Angebot erarbeiten

Ausbildungsbegleitung

Abbriiche vermeiden. Leistungen verbessern

Die GESA gGmbH ist Teil der GESA Gruppe und ein Unternehmen der:

GESA STIFTUNG

Fir die Menschen, fir die Stadt.

Qualititsmanagement

zugelassener Trager
nach AZAV

GESA &
[ | ]
GESA gemeinniitzige GmbH Telefon 0202 28110-0

Hiinefeldstrafle 14a info@gesaonline.de

42285 Wuppertal www.gesaonline.de o Teilhaben. Mitwirken. Weiterkommen.




Passgenaue Ausbildungsbegleitung
Von Anfang anl

Der Fachkraftemangel ist branchenibergreifend eines der
groBten Geschaftsrisiken fir Unternehmen. Statistisch wird es
zunehmend schwierig, eine Ausbildungsstelle zu besetzen.
Gleichzeitig steigt die Gefahr vorzeitiger Ausbildungsabbriiche.

Die Griinde fir das Scheitern einer Ausbildung sind vielféltig:
schulische Defizite der Auszubildenden, mangelnde Sprach-
kenntnisse, aber auch herausforderndes Verhalten oder
familigre Probleme. Zur nachhaltigen Sicherung lhres Fachkraf-
tenachwuchses unterstitzen wir Sie bei der Bewdltigung dieser
Herausforderungen.

Wir bieten eine bedarfsgerechte Begleitung lhrer Auszubilden-

den - ab dem 1. Ausbildungsjahr und individuell angepasst an
Ihre betrieblichen Bedirfnisse.

Unser Leistungsspektrum
Erfahrene Expertlnnen (Jobcoaches, Lehrkréfte, Psycholo-
glnnen) bieten individuelle Unterstitzung bei der Durchfih-
rung eigener Ausbildungen: Hierzu z&hlen unter anderem:
Fachtheorie
Prifungsvorbereitung
Sprachférderung
Forderung von Schlisselqualifikationen
Hilfen bei persénlichen Schwierigkeiten (z. B. Familie,

Freunde, Gesundheit, Finanzen, Sucht, psychische Her-
ausforderungen)

Vermittelnde Gespréche mit Ausbildern, Lehrkréften und
Eltern

Gemeinsam arbeiten wir an dem Ausbildungserfolg Ihrer

Auszubildenden.

lhre Vorteile auf einem Blick

Stabilisierung der Ausbildung

Vermeidung von Ausbildungsabbriichen
Starkung der Bindung an das Unternehmen
Passgenaue und bedarfsgerechte Unterstitzung

Unsere Expertlnnen verfiigen iiber einen Werkzeugkasten
moderner Lehr- und Lernmethoden, die eine professionelle
Begleitung lhrer Auszubildenden sicherstellen.

Mit regelméfBigen Rickmeldungen zum fachlichen und emo-
tionalen Leistungsstand der Auszubildenden bieten wir einen
transparenten Uberblick Gber den Lernfortschritt.

Pddagogische Dienstleistungen mit Tradition

; Seit 1985 geben die Unter-
nehmen der GESA Gruppe
Menschen Arbeit und Perspek-
tivel Das Leitprinzip: Wert-
schatzung und Unterstitzung
des Menschen.

Die GESA Gruppe...

* begleitet und unterstiitzt jghrlich rund 2.000 Menschen auf
dem Weg ins Berufsleben

e bildet mit Kooperationsbetrieben jéhrlich ca. 100 Azubis aus

e bildet im eigenen Ausbildungsbetrieb aus und ist in
Prifungsausschiissen bei IHK und HWK aktiv

e veranstaltet regelmé&Big Potenzialanalysen, Berufsfelder-
kundungen und Praxiskurse

e fGhrtjghrlich ca. 15 BAMF Jugendintegrationskurse und
Berufssprachkurse durch

e und ist anerkanntes telc-Prifungszentrum

GESA gGmbH & 0163 /28110-60
Maria Giesemann & 0202 /28110-150
Mitglied der @ ausbildungsbegleitung@gesaonline.de
Geschaftsleitung A www.gesaonline.de



