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GESA gGmbH
Strategischer Partner für Sprachkompetenz 
im Beruf und Arbeitsmarktintegration in Wuppertal

						    

Unterstützung des Unternehmens bei 
behördlichen Angelegenheiten

•	 Begleitung durch den gesamten Prozess der Beantragung 	  
	 von z.B. Arbeitserlaubnissen und anderen notwendigen  
	 Dokumenten

•	 Kontaktherstellung zu relevanten Behörden und Institutionen  
	 und Unterstützung bei der Kommunikation

Unterrichtsdurchführung: Methodik

Der Sprachunterricht erfolgt

•	 Szenariobasiert: praktische Übungen und Simulationen

•	 Binnendifferenziert: um den unterschiedlichen Lern- 
	 voraussetzungen gerecht zu werden

•	 Praxisorientiert: Verwendung von entsprechenden 
	 Utensilien, die auch im Arbeitsalltag genutzt werden

Jobcoaching der Mitarbeitenden bei Bedarf

•	 Unterstützung, um individuelle Herausforderungen im 
	 Lernprozess zu identifizieren und zu überwinden, damit die 
	 Teilnehmenden ihre Sprachziele effektiv erreichen können

•	 Vermeidung von Fehlzeiten und Abbrüchen

•	 Beratung bei persönlichen Angelegenheiten



Unsere Kompetenzen

Julja Wolter 
Vertriebsleitung

  	 0163 2811077  
	 julja.wolter@gesaonline.de

Berufsbezogene Sprachkurse  

Sie haben Interesse? Nehmen Sie Kontakt auf:

Sprache

•	 Seit ca. 10 Jahren erfahrener Anbieter für Deutsch- 
	 sprachkurse aller Niveaus

•	 BAMF-Zulassung für allgemeine Integrationskurse, 
	 Jugendintegrationskurse, Berufssprachkurse

•	 Zugelassenes telc Prüfungszentrum zur Abnahme von 
	 Zertifikatsprüfungen

•	 Festangestellte Lehrkräfte sowie Pool von Honorarlehrkräften

•	 Einstufungstest zur Sprachkompetenzermittlung 

•	 Erfahrung in der Durchführung von Online-Sprachkursen 

•	 Modernes Schulungszentrum in Wichlinghausen

Sprachliche Qualifizierung

•	 Berufsspezifischer Wortschatz: 
	 Vermittlung von Vokabular, das speziell auf die Anforderungen  
	 und Situationen im Arbeitsalltag zugeschnitten ist

•	 Kommunikationsfähigkeiten entwickeln: 
	 Praktische Übungen zur Verbesserung der Gesprächs- 
	 kompetenz mit Vorgesetzten, Kolleg*innen, Kund*innen und  
	 weiteren Ansprechpartner*innen

•	 Dokumentation: 
	 präzise und korrekte Dokumentation relevanter Arbeitsschritte

Angebotsstruktur

Das Angebot erfolgt nach Bedarfen des Unternehmens

•	 Flexible Kurszeiten: vormittags, nachmittags, abends

•	 Online oder in Präsenz

•	 Schulungsräume der GESA oder inhouse beim Unternehmen 

•	 Idealerweise Gruppengröße von 10-12 Personen aber  
	 auch kleinere Gruppen möglich

•	 Einsatz von (berufs-)erfahrenen Lehrkräften 

•	 Sprachcoaching on-the-job bei Bedarf

Modulares Angebot

Arbeitsmarktintegration von Migrant*innen 
und Geflüchteten

•	 Jahrzehntelange Erfahrung in der Arbeitsmarktintegration  
	 von Migrant*innen und Geflüchteten 

•	 Pädagogische Begleitung und Unterstützung bei allen 
	 Angelegenheiten zur Arbeitsmarktintegration 

•	 Kompetenzfeststellung in verschiedenen Berufsfeldern 
	 (z.B. Gesundheit, Verwaltung, Handwerk)
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