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GESA STIFTUNG

zugelassener Triger
Fir die Menschen, fir die Stadt.

nach AZAV

Qualititsmanagement

Ein Unternehmen der GESA Stiftung

GESA gemeinniitzige GmbH
HiinefeldstraBe 14a
42285 Wuppertal

Telefon 0202 28110-0
info@gesaonline.de

www.gesaonline.de 10/2025

66D

#deinWeg

lhr Start in Arbeit und Ausbildung
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Jobcenter
Wuppertal
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Teilhaben. Mitwirken. Weiterkommen.
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Inhalte und Angebote

Sie wissen noch nicht, welchen beruflichen Weg Sie einschlagen
méchten oder wie Sie eine passende Ausbildung oder Arbeit
finden kénnen@

Wir unterstitzen Sie dabei, Orientierung zu gewinnen und
gemeinsam konkrete Schritte fir Ihre Zukunft zu planen.

Auch bei persénlichen Herausforderungen — etwa in der
Familie — stehen wir lhnen beratend zur Seite und informieren
Sie Uber hilfreiche Angebote in Ihrer Umgebung.

Zielgruppe

e Jugendliche und junge Erwachsene bis 25 Jahre
(in Ausnahmefdllen bis 27 Jahre)

* mit Unterstitzungsbedarf, unklarer Berufsorientierung
oder Abbriichen

* héufig mit Problemen in Motivation, Familie, Finanzen
oder Schule

Dauer und Zeiten

Innerhalb von vier Monaten unterstiitzen wir Sie anfangs an
mindestens zwei Terminen pro Woche. Im Mafinahmeverlauf
steigen die wéchentlichen Beratungszeiten dann auf mindestens
15 Stunden wéchentlich an.

Ziele
e Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung

*  Ausbildung oder Wiedereingliederung ins Bildungssystem

* Anbindung an weiterer zukunftssichernde Mé&glichkeiten
(nach dem SGB )

Die MaBBnahme besteht aus aufeinander aufbauenden Bausteinen:

1. Sozialpddagogische Begleitung

e Stabilisierung, Krisenintervention, Alltagsbewdltigung,
Elternarbeit

e Unferstiitzung bei Behsrden, Terminen und Lebensorganisation

2. Forderung von Schlisselkompetenzen
*  Motivation, Teamfahigkeit, Konfliktlésung, Selbstorganisation

e Umgang mit Geld (Schuldenprévention), Medienkompetenz,
interkulturelles Lernen

3. Berufliche Orientierung und Perspektiv-
entwicklung

e Profiling, Berufswegeplanung, Stérkenanalyse

e Praxisphasen, Betriebserkundungen, Berufsinfotage

4. Bewerbungsmanagement
e Erstellung von Bewerbungsunterlagen und Fotos

*  Vorbereitung auf Vorstellungsgespréche und Selbst-
vermarktung

5. Gemeinschaftliche Freizeitaktivitdten
*  Gruppenaktionen, Ausflige, Kreativ- und Sportangebote

* Férderung von Selbstvertrauen und sozialem Lernen
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